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1. Altalanos rendelkezések

1.1. A szabalyzat teriileti, személyi hatalya

Jelen szabalyzat a Mese — Var Ovoda és Bolcs6de alaptevékenységének ellatasaval osszefiiggd,

pedagogus munkakorbe kinevezett kozalkalmazottaira terjed ki.

1.2. A szabalyzat idébeli hatilya

Jelen szabalyzat 2018. szeptember 1. napjatol 2023. augusztus 31. napjaig terjedd idétartamra

sz0l.

1.3. Iranyado jogszabalyok
e anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)
e akozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)
e apedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Kr.)
e a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl ¢€és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol szo6l6 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet

1.4. Altalanos elvek

1.4.1 A pedagégus-tovabbképzés célja
A pedagoégus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bdvitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a nevelémunka keretében
a gyermekekkel valdo kozvetlen foglalkozas megtartasahoz, a koznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a koznevelési intézmény
iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz.(Kr. 4. § (1))

1.4.2. A tovabbképzési program célkitiizése

e A pedagogus és nem pedagdgusok tovabbképzési rendszerének olyan kialakitasa
¢s milkodtetése, amely €pit a pedagdgusok orszagos tovabbképzési rendszere altal
biztositott lehetdségekre, kotelezettségekre.

e Biztositja az intézmény pedagdgiai célkitlizéseinek elérését a munkatarsak egyéni

elképzeléseivel dsszhangban.
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1.4.3. A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 62.§ (2) bekezdése a pedagdgusok
szamara hétévenként kotelezové teszi - a jogszabalyban meghatarozottak szerint -
a tovabbképzésben valo részvételt.

Az elsé tovabbképzés az elsd mindsités eldtt kotelezd. A pedagogus a pedagdgus-munkakdr
betoltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elséd
munkanapjatél addig az évig, amelyben az 6tvenstodik €letévét betdlti, augusztus honap utolsod
munkanapjaig vesz részt az Nkt. 62. § (2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben.

(Kr. 4. § (2))

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az a pedagodgus, aki betdltotte az 55. életévét.
Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagogus szakvizsgat tett,

a vizsgak letétele utani hét évben. (Nkt. 62. § (2))

A Pedagogus II., a Mesterpedagdgus, Kutatotanar fokozatbol eggyel alacsonyabb fokozatba
keriil visszasorolasra az a pedagogus, aki a fokozatba 1épését koveto kilencedik tanév végéig
Onhib4jabol nem teljesiti a pedagdgus-tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét.

(Nkt. 62. § (3))

A pedagogus akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha nem tartozik az elézdekben
szabalyozottak ald, illetve ha mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kdvetelményeit.

(Kr. 4.§ (5))

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének lehetdségei:
A hétévenkénti tovabbképzés - egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legalabb szazhlsz
tanorai foglalkozason vald részvétellel €s az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével

valosul meg. A tanorai foglalkozasok idétartama negyvenot perc. (Kr. 5.§ (1))

A hétévenkeénti tovabbképzés — az el6zOleg meghatarozottakon kiviil — teljesithetd barmelyik
tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo:

e apedagbdgus-szakvizsga vagy azon egyenértékil vizsga letételét igazold oklevél

e a munkakdr betoltésére jogositd felséfoku végzettségnek megfeleld, magasabb

fels6foku végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban szerezhetd tovabbi oklevél



Mese- Var Ovoda és Boélcséde Beiskolazasi terve 2018-2019

e a munkakor betoltésére jogositd felséfoku végzettségnek megléte esetén tovabbi,
a pedagogus- munkakor, a vezetdi feladatok ellatdsahoz sziikséges, felsdfokt
végzettségi szintet igazold oklevél vagy szakirdnyu tovabbképzésben szerzett oklevél,
tanitoi szakképzettség megléte esetén tovabbi, a képzési és kimeneti kovetelmények
szerinti muveltségi teriilet kovetelményeinek teljesitését igazold  oklevél

megszerzésével.

(Kr. 5.§ (2))

A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol a kiilon jogszabalyban
meghatarozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek programjat az
oktatasért felelés miniszter jovahagyta és a program alkalmazéasara engedélyt adott.

(NKt. 62. § (4))

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd — munkaviszony esetében felmondassal,
kozalkalmazotti jogviszony esetén az alkalmatlansag jogcim torténd felmentéssel - annak
a pedagogusnak a munkaviszonya, kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben

O0nhib4jabol nem vett részt, vagy tanulmdnyait nem fejezte be sikeresen.
A pedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg.
1.4.4. A pedagdgus tovabbképzéssel kapcsolatos jogai és kotelességei

A pedagdgus joga, hogy
o akkor is kérje felvételét az éves beiskolazasi tervbe, ha a tovabbképzési kotelezettsége
nem 4ll fenn.
A pedagogus kotelessége, hogy
e a jogszabalyban meghatarozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen
a tovabbképzésben;
e tovabbképzési kotelezettségének fennallasa esetén irdsban kérje felvételét az intézmény
tovabbképzési programjaba, beiskolazasi tervébe;
e ha a pedagogus teljesitményékelése alapjan a munkaltatd sziikségesnek tartja,

hogy a pedagogus szakmai megujitd képzésen vegyen részt.
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Amennyiben a pedagogus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tamogatasat
kivanja igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidejét érinti,
ugy a pedagbdgus irasban kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. Az igényelt képzési
formarodl, annak sziikségességérdl a pedagdgus koteles az intézmény vezetdjével egyeztetni,
amelynek keretében tajékoztatast nyujt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd ennek
ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tdmogatést tud nyujtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskoldzasi tervrdl a kdzalkalmazotti tanacs véleményét ki
kell kérni, majd ezutan a neveldtestiilet fogadja el az egy évre sz616 beiskolazasi tervet.

A pedagogus koteles a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot (tanusitvanyt, igazolast,
oklevelet) az intézmény vezet6jének bemutatni.

Amennyiben tamogatasban részesiilt az intézmény altal és nem végzi el, eredményesen

a képzést a kijelolt idoben a tdmogatast vissza kell fizetni az intézménynek.

2. Tovabbképzési program és beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kozéptava, 6t évre sz616 tovabbképzési programjat, amely négy részbol
- a tovabbképzésre, a szakvizsgdra, a finanszirozdsra és a helyettesitésre vonatkozo
alprogrambol - all. A tovabbképzési programot a neveldtestiilet véleményének kikérését
kovetden a fenntartd fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kovetden az intézmény vezetdje irasban értesiti azokat

a pedagogusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtdsira az intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs
¢és a szakmai munkakozdsségek véleményének kikérésével évente egy-egy nevelési évre sz616
beiskolazasi tervet készit, amit a nevelGtestiilet fogad el. A beiskolazasi tervbe torténd

felvételrdl az intézményvezetd irasban értesiti a jelentkezot.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskoldzasi tervekrdl nyilvantartast vezet.
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3. Tovabbképzési alprogram

3.1. Torvényi szabalyozas:

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveldmunka keretében a gyermekekkel valo
kozvetlen foglalkozds megtartasdhoz, a koznevelési intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, a mérési értékelési feladatok, a koznevelési intézmény irdnyitasi, vezetési

feladatainak ellatasdhoz. (Kr. 4.§ (1))

3.2. Intézményi szabalyozas

A tovabbképzésbe, - kivéve, ha a részvételt a munkaltato rendeli el - az érdekelt jelentkezése

¢s valasztasa alapjan lehet bekapcsolodni. (Kr. 3.§ (1))

3.2.1. Jogszabalyon alapuld elényben részesités:
A tovabbképzésre vonatkozé alprogram elkészitésénél elényben kell részesiteni azt:
e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;
e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvételét a munkaltatd elrendelte;
e aki a szakvizsgaba beszdmithat6 tovabbképzésre jelentkezik;

e akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges. (Kr. 6.§ (3))

A felsorolas egyben sorrendiséget is jelent.

Nem tagadhaté meg a jelentkezése annak, akinek két évnél kevesebb id6 all rendelkezésre

a hétévenkeénti tovabbképzeés teljesitésehez.

Az elsO tovabbképzés az elsd mindsités eldtt kotelezd. (Nkt. 62.§ (2))

3.2.2. Intézmény szabalyain alapul6 elényben részesités:
Az intézményben a szakmai teriiletek prioritasi rendje alapjan elényben kell részesiteni azon
pedagbdgus tovabbképzését,
o akik 2018.szeptember els6 munkanapjan kezd6dd tovabbképzési iddszakban betdltik

40. életéviiket;
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e akik 2023. szeptember els6 munkanapjan kezdddé negyedik tovabbképzési
id6szakukban nem toltik be 55.¢életéviiket;

e a pedagogiai programban meghatarozott prioritdsokhoz kapcsolodd képzésen kivan
részt venni;

e az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram altal meghatarozott kompetenciateriiletekre
¢s tartalmakra koncentral6 képzésen kivan részt venni;

e  modszertani €s nevelési témaju képzést kivan elvégezni.

Az éves tovabbképzési terv elkészitésekor az intézményben a betoltdtt munkakdr alapjan
elényben kell részesiteni:

e amunkakozosség-vezetot;

e azegyes munkakdrokon beliil is elébbre sorolandok a szakértéi munkaban részt vallalo

munkavallalok.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt eldnyben kell részesiteni azon
pedagdgus tovabbképzését, aki
e aneveld-oktaté munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat;
e olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely elésegiti a pedagdgiai program teljes
korlt megvalositasat;

e  tobb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat.

A 2018/2023-as tovabbképzési ciklusban, olyan tovabbképzések preferalasa, amelyek
illeszkednek az intézmény Pedagogiai programjahoz, segitik:

e akorszerli 6vodapedagogiai ismeretek bovitését, az 6vodas koru gyermekek testi-lelki-

e atehetséggondozassal kapcsolatos feladatok megismerését;

e akorszerl szamitastechnikai ismeretek elsajatitasat;

e asajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelését

e amozgas tevékenységgel kapcsolatos korszerli ismeretek alkalmazasat;

e az egészséges ¢letmodra nevelés megvalositasat,

e kornyezetvédelmet;

e adifferencialas megvalositasat a nevelés soran.
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Javasolt tovabbképzési témak:
e  pedagogiai programunkhoz igazodo képzések;
e  Vezetdi iranyitast segitd képzések;
e  mérési alapismeretek az 6vodaban;
e tehetséggondozas, tehetségfejlesztés;
o  képességfejlesztés a jatékban;
e  kornyezettudatos magatartas megalapozasat segitd képzések;
e szamitastechnika, informatikai képzések;
e  modszertani megujitd képzés
o csélyegyenldség, gyermekvédelem
e  szervezet és mindségfejlesztés;
e  mentor;

e  pedagogus €letpalya modellhez kapcsolodo képzések.

3.3. A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken - a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve

- az intézmény nevelési évenként 2 - 3 {6 beiskolazasat tervezi.

A jelen terv 6t éve alatt az intézmény tobb lépcsdben tervezi elérni a szamara megfelel6

allapotot.

3.4. Idokeretek

Az intézmény eldnyben részesiti a négy féléves, szakvizsgaval egyenértékii képzéseket.

Az intézmény a lehetd legtobb pedagdégus szamara biztositani kivanja a tovabbképzésen valo
részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések koziil a rovidebb, 30-60 oras képzések eldnyt

¢élveznek.
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4. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

4.1. Torvényi szabalyozas

A szakvizsgara torténd felkészités hozzdjarul az alap- és mesterképzésben megszerzett
ismeretek ¢és jartassaigok megujitasdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagogus
munkakdrrel egylitt jard feladatok ellatasdhoz sziikséges gyakorlat, képesség, a pedagogus
palyara valo alkalmassag fejlesztéséhez, tovabba barmelyik fels6foku iskolai végzettséggel
és szakképzettséggel betolthetd pedagbdgus munkakdrben hasznosithato,
az alap- és mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kot6do ) ismereteket nyqjt.
(Kr. 10. § (1))

A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagdgus kapcsoldodhat be, aki rendelkezik
a pedagdgus-munkakor Dbetoltésére jogositd  felsdfokt iskolai  végzettséggel ¢és
szakképzettséggel, valamint legalabb 3 ¢év pedagdgus-munkakorben eltoltott szakmai
gyakorlattal. (Kr. 13.§ (1))

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakorben
tényleges munkavégzéssel eltoltott idot figyelembe kell venni. A szakmai gyakorlat
id6tartaméaba nem szamit be a kozalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony harminc napot

meghalado sziinetelésének idétartama. (Kr. 13.§ (3))

4.2. Intézményi szabalyozas

A szakvizsgara torténd felkésziilésbe, - kivéve, ha a részvételt a munkaltaté rendeli el -

az érdekelt jelentkezése és valasztasa alapjan lehet bekapcsolddni. (Kr. 3.§ (1))

4.2.1. Jogszabalyon alapulé elonyben részesités:
A szakvizsgara vonatkozo alprogram elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt:
e akinek a hétévenkeénti tovabbképzes teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;
e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvételét a munkaltatod elrendelte;
e  aki a szakvizsgaba beszdmithato tovabbképzésre jelentkezik;
e akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges. (Kr. 6.§ (3))
A felsorolas egyben sorrendiséget is jelent.
Nem tagadhatdo meg a jelentkezése annak, akinek két évnél kevesebb 1d6 all rendelkezésre

a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésehez.
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4.2.2. Intézmény szabalyain alapul6 elényben részesités:
Az intézményben a betdltott munkakdr alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél eldnyben
kell részesiteni:
e a munkakdzOsség-vezetoket;
e a gyakornokot segit6 pedagogust (mentort);

e avezetdi palyazathoz kapcsolodo képzésben részt vevot.

Az intézményben a szakvizsgdzni szandékozok koziil a pedagogus személyében rejlé okok
miatt eldnyben kell részesiteni azon pedagogust, aki

e  hosszu tavon, magas szinvonalon végzi szakmai munkajat;

e azintézményvezetdnél jelzi, hogy 3 éven belill mindsitési eljarasban kivan részt venni,

e  szakértOi, szakvezetdi szaktanacsado kivan lenni.

Intézménylink a pedagogiai program megvalositasat eldsegitd képzéseket tdmogatta az el6z6

¢vek folyaman is.

Hét {6 rendelkezik pedagogus szakvizsgéval.

Elényben részesiil annak a tamogatasa szakvizsgara valo jelentkezés esetén, aki olyan
szakvizsgara jelentkezik, amely:

e segiti az intézmény hatékonyabb miikodését, hozzajarul a Pedagdgiai Program
szakszerlibb megvalodsitasdhoz, €és eldsegiti az 6vodas koru gyermekek korszerlibb,
eredményesebb egyéni fejlesztését, a barmely okbdl hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkoztatasat,

a tehetségigéretek gondozasat

e noveli a pedagogus alapismereteit, illetve megujitja azokat, specialis képességeket
fejleszt, mddszertani ismereteket ad a sajatos nevelési igényt gyermekek fejlesztéséhez,
ovodai neveléséhez

e agyermek- és csaladvédelmi feladatok ellatasahoz korszer(i pedagogiai, pszichologiai

€s modszertani ismereteket nyujt.
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Javasolt szakvizsgara felkészité képzések teriiletei:
e Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés pedagogus szakvizsgara felkészitd képzés
e  Mentor pedagogus szakvizsgara felkészitd képzés
e Logopédiai szakiranyt képzés
e  Gyogytestnevelés az 6vodaban pedagogus szakvizsgara felkészitd képzés

e  Szocidlpedagogusi szakvizsgara felkészitd képzés

4.3. A résztvevok szama

Az intézmény 2 évente legfeljebb 2 pedagogus szakvizsgat add képzésre vald beiskolazast

tervezi.

4.4 Tdokeretek

A szakvizsgat ado képzések idotartama 4 félév, ezért az intézmény elényben részesiti azon
- 1-2 féléves - képzési lehetoségeket, melyekkel a mar meglévo végzettséget ki lehet egésziteni

szakvizsgava.

5. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre 4llo tovabbképzési kindlatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban kerlilnek megrendezésre, amikor az intézményben
nem folyik nevel6-oktatd6 munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgéara torténd
felkészitésen valo részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében van lehetdség,
az intézmény igyekszik az érintett pedagogus foglalkozasait lehetdség szerint tigy 6sszevonni,
hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a pedagdgusnak a tovabbképzésen
vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara
torténd felkészitésen vald részvétel masként nem biztosithatd, Gigy az érintett pedagdgus
helyettesitésére az intézmény sajat pedagdgusait veszi igénybe, iigyelve arra, hogy a
helyettesités soran az intézmény betartsa a tulmunkdra vonatkozo térvényi szabalyozast. A
helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi

figyelembe (egyenletes terhelés).
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6. Finanszirozasi alprogram

A pedagdgus-tovabbképzés az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.

(Kr. 16.§ (1))

A pedagogus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul a kozponti koltségvetés,

a fenntart6, a munkaltatd. A mas altal nem fedezett kdltségeket a résztvevd viseli. (Kr. 16.§ (2))

A fenntarté meghatarozhatja azokat a szakvizsgara torténd felkészitéseket €s tovabbképzéseket,

amelyeken valo részvételhez tamogatést nyujt.

A tovabbképzés koltségeinek tamogatasara rendelkezésre allo 6sszeg felhasznalasa az alabbi

sorrendben torténik: (Kr. 17.§ (1))

6.1. A tavollevé helyettesitéséhez sziikséges koltségek:
Intézménylinkben a pedagogusok helyettesitése a pedagégusok kotott munkaidonek neveléssel-
oktatassal le nem kotott részében elrendelhetd eseti helyettesités terhére torténik, taloradij

vagy helyettesitési dij nélkiil. A helyettesités nem jar koltségekkel.

6.2. Az egy pedagogusra juté hozzajarulas legkisebb 6sszege meghatarozasanak szabalyai:
A pedagbdgus tovabbképzések tdmogatasa fiigg a fenntartd altal 1 gazdasagi évre elfogadott
koltségvetésben megallapitott tovabbképzésre fordithatd Osszegtol, a képzésekre jelentkezdk

szamatol és a képzések dijatol. Ezért ezt a Beiskolazasi terv tartalmazza.

6.3. A tovabbképzésben valo részvétel dija és koltsége (utazas, szallas, étkezés, konyv stb.)
tamogatasara szolgalo osszeget pedagogusonként:

A tamogatds Osszegét a Beiskoladzasi terv tartalmazza. A tdmogatds mértékére illetve
a tdmogatds  visszafizetésére a  277/1997.(X11.22.) kormanyrendelet 17.§-dban

megfogalmazottak az irdnyadoak.

6.4. A hétéves tovabbképzés hatialya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas:
Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben,

az nem tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tdmogatasara.
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Ha a pedagogus nem az dallami koznevelési kozfeladat-ellatds keretében vesz részt
a tovabbképzésen, az intézmény szamara évenként meghatarozott at- és tovabbképzésre
fordithat6 6sszegbdl a kovetkezod elv szerinti tdimogatéssal €liink:

e A tovabbképzésben résztvevd személy részvételi dijahoz és egyéb koltsége (utazas,
szallas, étkezés, konyv, stb.) tdmogatasdhoz vald intézményi hozzajarulds mértéke
maximum 80%.

e Haatovabbképzésben valo részvétel a pedagogus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi
dij teljes Osszege finanszirozhato.

o A részvételi dijhoz torténd hozzajarulas meghaladhatja a részvételi dij 80%-at, ha:

- az chhez sziikséges fedezetet a fenntartd tobblet- koltségvetési tdmogatas nélkiil
biztositani tudja,

- az ehhez sziikséges fedezetet a koznevelési intézmény sajat forrdsaibol biztositani

tudja

- a sziikséges fedezetet palyazati titon biztositjak. (Kr. 17.§ (2) (3) (4))

7. Zaro rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési iddszakban
minden év marcius 15-€ig késziti el a kovetkezd nevelési évre sz0lo éves beiskolazasi tervét

az intézménynek, amelyet a kozalkalmazotti tanaccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrél a szakmai munkakozosségek véleményt

nyilvanitottak.

A tovabbképzési programot a munkakdzosségek és a kozalkalmazotti tandcs véleményének

kikérése utan a neveldtestiilet fogadja el.

A program feliilvizsgalatdit az intézmény vezetdje vagy a nevelOtestiilet barmely tagja

kezdeményezheti, ha a program lejarta eldtt 4j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintdé jogszabalyvaltozas

kovetkezik be, vagy amennyiben a neveldtestiilet legalabb fele irdsban kéri.

Jelen szabalyzat egy példanyat az intézmény irattardban kell megorizni, mig egy példanyat

a pedagogusok szamara hozzaférhetd helyen kell elhelyezni.
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8. Legitimacios zaradék

A tovabbképzési programot a neveldtestiilet a 2018. marcius 06.-an tartott neveldtestiileti

iilésén véleményezte, és egyhangulag elfogadta.

Kelt: Derecske, 2018. marcius 06.

hitelesito hitelesito
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Nyilatkozatok

A Kozalkalmazotti Tanacs képviseletében és felhatalmazasa alapjan aladirasommal tanusitom,
hogy az intézmény Tovabbképzési Programjanak elkészitése soran a véleményezési jogunkat

gyakoroltuk.

Derecske, 2018. marcius 06.

Kozalkalmazotti Tanacs

elnoke

A szakmai munkakozosség képviseletében aladirdsommal tantsitom, hogy az intézmény

Tovabbképzési Programjanak elkészitése soran munkakozosségiinkkel egyeztetés megtortént.

Derecske, 2018. marcius 06.

Munkak6zsség-vezetd

A nevelétestiiletiink képviseletében aldirasommal tanusitom, hogy az intézmény

Tovabbkeépzési Programjanak elkészitése soran neveldtestiiletiinkkel egyeztetés megtortént.

Derecske, 2018. marcius 06.

Neveldtestiilet részérl



Nkt.

az Otvenkettedik életévét betoltotte, pedagdgus-tovabbképzésben torténd részvételre nem

kotelezhetd - az 6vodankban a kdvetkezd dvodapedagogusoknak nem kotelezo a pedagégus-

97§ (16) alapjan - az
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Tovabbképzési terv 2018-2023

tovabbképzésben valé részvétel:

a pedagogus,

aki e

Sorszam | Név Beosztas Megjegyzés
1. Andrasi Tiborné ovodapedagdgus | 52. €letévét betdltotte
2. Aranyné Fogarasi Julianna | 6vodapedagogus | 52. €letévét betoltotte
3. Erdei Laszloné ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
4, Fogarasi Julianna ovodapedagogus | 52. életévét betdltotte
5. Gati Sandorné ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
6. Kiss Tiborné ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
7. Papp Séndorné ovodapedagbdgus | 52. életévét betdltotte
8. Szabo Lajosné ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
0. Szakallas Gyulané ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
10. Sz6116si Albertné ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
11. Tasi Istvanné ovodapedagdgus | 52. életévét betdltotte
12. Tikasz Ferencné ovodapedagdgus | 52. €letévét betdltotte

Az 55. életévét betoltotte, pedagogus-tovabbképzésben torténd részvételre nem kdotelezhetd -

az Ovodankban a kovetkezd Ovodapedagdégusoknak nem kotelez6 a pedagégus-

tovabbképzésben valo részvétel:

Sorszam

Név

Beosztas

Megjegyzés

1

torvény hatalybalépésekor
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Kotelez6 pedagogus-tovabbképzésben részt venni a kovetkez6 pedagégusoknak:

Sorszam | Név Beosztas 7 évenkénti Megjegyzés
tovabbképzés
idoszaka
1. Bordanné Fekete Judit | 6vodapedagogus 2014 - 2021 Teljesitette:
2016-ban
2. Fiilopné Ulics Andrea | 6vodapedagogus 2015 - 2022
3. Karakas Zsuzsa 6vodapedagdgus 2015 - 2022 Szakvizsga:
2017-ben
4. Kissné Pelei Ildik6 6vodapedagdgus 2013 - 2020 Diploma:
2018-ban
5. Nagy Eva o6vodapedagdgus 2013 - 2020 Szakvizsga:
2013-ban
6. Nagyné Békési Rita o6vodapedagdgus 2016 - 2022
7. Szab¢ - Farkas 6vodapedagdgus 2023 - 2030 Diploma:
Nikolett 2016-ban
8. Szabo Jozsef Attilané | 6vodapedagogus 2014 - 2021
0. Szaboné Balogh Erika | 6vodapedagogus 2017 - 2024
10. Szaboné Vass Marta | 6vodapedagogus 2015 - 2022 Szakvizsga:
2018-ban
11. Sz6116si Erika 6vodapedagdgus 2025 - 2032 Diploma:
2018-ban
12. Takacsé Kovacs 6vodapedagdgus 2012 - 2019 Diploma:
Maria 2018-ban
13. Tothné Bene Judit 6vodapedagdgus 2014 - 2021 Szakvizsga:
2017-ben
14. Simon-Vezendi Marta | gyogypedagogus 2017 - 2024 Szakvizsga:

2019-ben
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Tovabbképzési terv iitemezése a 2018 - 2023 terjedo idészakra

(szakvizsga, 30,60,90,120, 6ras tovabbképzés témaja)

Név 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Bordanné ECDL Az egyéni Szakmai Pedagogus
Fekete képzés banasmod megujitd ¢letpalya
Judit ¢és a hatrany- | tovabbképzés modellhez
csokkentés kapcsolodo
modszertana tovabbképzés
Fiilopné ECDL Elményszerii Esély- Szakmai Pedagogus
Ulics képzés modszerek a egyenlOség, megujitd ¢letpalya
Andrea Kisgyermekek gyermek- tovabbképzés modellhez
mozgas védelemi kapcsolodo
fejlesztéséhez | tovabbképzés tovabbképzés
tovabbképzés
Karakas Mentor Mentor Miivészettel
Zsuzsa szakvizsga szakvizsga a tehetség-
€s egészseg-
fejlesztésért
tovabbképzéés
Kissné ECDL Elményszerii Tehetség-
Pelei képzés modszerek a gondozas,
11diko kisgyermekek tehetség-
mozgas fejlesztés
fejlesztéséhez | tovabbképzés
tovabbképzés
Nagy Eva ECDL Vezetoi Szervezet —
képzés iranyitast €s mindség-
segitd fejlesztés
tovabbképzés | tovabbképzés
Nagyné ECDL Szakmai Pedagogus
Beékési képzés megujitd ¢letpalya
Rita tovabbképzés modellhez
kapcsolddo
tovabbképzés
Szabo - ECDL Mérési Tehetség-
Farkas képzés alapismeretek gondozas,
Nikolett az 6vodaban tehetség-
tovabbképzés fejlesztés

tovabbképzés




Mese- Var Ovoda és Boélcséde Beiskolazasi terve 2018-2019

Név 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Szab6 Tehetség- Tehetség- Mivészettel
Jozsef gondozas, gondozas, a tehetség-
Attilané tehetség- tehetség- €s egészseg-
fejlesztés fejlesztés fejlesztésért
szakvizsga szakvizsga tovabbképzés
Szaboné ECDL Tehetség- Enek, zenei Szakmai Pedagogus
Balogh képzés gondozas, nevelés megujitd ¢letpalya
Erika tehetség- tovabbképzés | tovabbképzés modellhez
fejlesztés kapcsolddo
tovabbképzés tovabbképzés
Szaboné ECDL Pedagdgus Kormyezet- Mentor Vezetdi
Vass képzés ¢letpalya védelmi tovabbképzés iranyitast
Marta modellhez tovabbképzés segit
kapcsolodo tovabbképzés
tovabbképzés
Szo6116si ECDL Tehetség- Dramajaték Mérési
Erika képzés gondozas, tovabbképzés | alapismeretek
tehetség- az 6vodaban
fejlesztés tovabbképzés
tovabbképzés
Takacsé Tehetség- Tehetség- Mentor
Kovacs gondozas, gondozas, tovabbképzés
Maria tehetség- tehetség-
fejlesztés fejlesztés
szakvizsga szakvizsga
Téthné ECDL Pedagbgus Neép- Vezetoi Mentor
Bene képzés életpalya hagyomany- iranyitast tovabbképzés
Judit modellhez 0rzo segitd
kapcsolodo tovabbképzés | tovabbképzés
tovabbképzés
Simon - Logopédus SNI A gyermek
Vezendi szakvizsga tovabbképzés agresszio
Marta er6szakmentes
kezelése
gyakorlataban

tovabbképzés
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A BEISKOLAZASI TERV CELJA

A pedagogus-tovabbképzést ¢s a pedagoégus szakvizsgat a nemzeti koznevelésrol szolo
2011. évi CXC. torvény és a 227/1997. (XI1.22.) Kormanyrendelet és a 93/2009. (IV. 24.)
Korményrendelet szabalyozza.

A pedagdgus hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
tovabbképzésben vesz részt. Megsziintethetd — kozalkalmazotti jogviszony esetében
az alkalmatlansdg jogcimén felmentéssel — annak a pedagogusnak a kozalkalmazotti
jogviszonya, aki a tovabbképzésben 6nhibdjabol nem vett részt, vagy tanulményait nem fejezte
be sikeresen. Az elsé tovabbképzés az elsé mindsités elott kotelezo.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagdgus, aki betdltdtte az 55. életévét.
Az a pedagdgus, aki 2012. szeptember 1-jén az Otvenkettedik ¢Eletévét betoltotte,
pedagdgus-tovabbképzésben torténd részvételre nem kotelezheto.

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagogus szakvizsgat tett,
a vizsgak letétele utani hét évben.

A Pedagégus 1II., fokozatbol eggyel alacsonyabb fokozatba keriil visszasoroldsra
az a pedagbgus, aki a fokozatba 1épését kdvetd kilencedik nevelési év végéig onhibajabol nem
teljesiti a pedagogus tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét.

A tovabbképzési terv részeként évenként beiskolazasi terv késziil. Ez a pedagdgusok
masoddiploméjanak, szakvizsgijanak, illetve a hétévenként kotelezd tovabbképzéseknek
a helyi rendjét, litemezését rogziti.

A beiskolazasi tervet — a tovabbképzési iddszakban — minden év marcius 15-ig kell elkésziteni

egy nevelési évre.

A beiskolazasi terv készitésénél elonyben kell részesiteni azt:
e akinek a 7 évenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
e akinek a tovabbképzést a munkaltatd elrendelte,

e  aki szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezett.

A tovabbkeépzési ciklus 2013-2018-ig tart, melynek tervezésekor a kdvetkezd célokat tliztiik ki:
Nyelv és beszédfejlesztés: logopédia

Kornyezeti neveld

Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés tovabbképzések

Sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztését eldsegitd tovabbképzések

Vizualis nevelés, mozgas, egészséges életmdd életvitelek, jaték szakmai tovabbképzések
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SZAKVIZSGARA VONATKOZO BEISKOLAZASI TERV

A szakvizsgara torténo felkészitésben valé részvétel szervezése:

A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolodhat be, aki rendelkezik
a  pedagégus-munkakor — betoltésére  jogositd  felséfoktt  iskolai  végzettséggel
¢és szakképzettséggel, valamint legalabb harom év pedagdégus munkakorben eltoltott szakmai
gyakorlattal.

A pedagogus irasban kéri a beiskolazasi tervbe torténd felvételét.

A beiskolazasi terv tartalmazza:
e atovabbképzéssel érintett pedagdgus nevét, munkakorét
e apedagdgus altal elvégzendod tovabbképzés:
- megnevezesét

- iddpontjat (kezdd és befejezd)

A beiskolazési tervbe az vehetd fel, aki irdsban kérte felvételét, illetdleg akinek részvételét
a munkaltato elrendelte.

Az intézmény vezetdje a beiskoldzasi tervbe torténd felvételrdl, illetve a kihagyasrdl irdsban
értesiti az érintettet.

Szakvizsgat adod képzésbe jelentkezés utjan lehet bekeriilni.

Az intézmény pedagogusai februar 15-ig irasban jelentkezhetnek a beiskolazasi tervbe
torténo felvételhez. A jelentkezések alapjan az intézményvezetd tesz javaslatot a beiskolazasi
tervbe torténd felvételre. Ennek figyelembe vételével torténik az intézményi szakvizsgara
torténd alprogram Osszeallitasa.

A beiskoldzasi terv iddszakaban szakvizsgés képzésre 4 o jelentkezett.

FINANSZIROZASRA VONATKOZO TERV
e atovabbképzési illetve szakvizsgara vonatkozo beiskolazasi terv adatai alapjan,
e ajogszabalyi eldirasok, rendeletek alapjan, valamint

e apedagdgiai programmal §sszhangban keriil 6sszeallitasra.

A szakvizsga és tovabbképzés koltségei tobb teriileten jelentkeznek:
e tandjj
e tanfolyami részvételi dij

e utazasi koltség
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HELYETTESITESRE VONATKOZO TERV

A helyettesitések szamat a lehet6 legkevesebbre kell csokkenteni a kovetkezé modon:
e clonyben kell részesiteni azokat a képzéseket, amelyek nem nevelési id6 alatt zajlanak.
e aképzés beindulésa eldtt az dvoda vezetdjének vagy helyettesének kell a legjobb
megoldast megtalalnia arra, hogy a nevelés zokkenOmentes legyen a képzés ideje alatt.
A helyettesités megszervezése soran a kovetkezd szempontok élveznek prioritést:
e allando helyettes

e cgyenletes neveldtestiileti terhelés

Akinek hétévenkénti tovabbképzés teljesitésére két évnél kevesebb idé all rendelkezésre

azt elényben kell részesiteni.

A tovabbképzési ciklusban meghatarozott célok figyelembevételével lehet a kovetkezd nevelési

évben szakvizsgara, illetve tovabbképzésekre a jelentkezéseket elfogadni.

Pedagogus tovabbképzésre jelentkezni kérelem alapjan lehet.

A 2018 évi koltségvetés is tartalmaz fedezetet, timogatast a pedagdgus tovabbképzésekhez,

utikoltségre, illetve palyazati forrasokbdl is tudjuk finanszirozni.

A meghatérozott eljarasi rend mellézésével, kozvetleniil is jelentkezhet a tovabbképzésekre az,

aki nem tart igényt a meghatarozott kedvezményekre.

Az (Gjonnan jelentkezd tovabbtanulasokndl az intézmény érdekeit tartjuk fontosnak,
mely a nevelés — tanulds folyamataba épithetd tudast ad a dolgozonak és a gyermeknevelésben
hasznosithato szakanyagot sajatit el. Szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben

valo részvétel Gtjan gyarapitja.

A szakvizsgara torténd felkésziilésbe, illetve a tovabbképzésbe az érdekelt jelentkezése

és valasztasa alapjan lehet bekapcsolodni.

A 2018/2019-es nevelési évben is fontosnak tartjuk, hogy pedagdgusaink tovabbra is részt

vegyenek ingyenes tovabbképzéseken.
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Javasoljuk a ,,Zold Ovodahoz” és ,,Tehetséggondozashoz, tehetségfejlesztéshez”, tovabba
Szamitogépes ismeretekhez kothetd témaji tovabbképzéseket. A nevelési év soran - elsdsorban
a munkako6zosségi tagok — a kornyezetvédelemmel, tehetséggondozéssal, a tanfeliigyelettel,
mindsitési eljarassal kapcsolatos tovabbképzéseken vegyenek részt, és az Ujonnan szerzett

ismereteket ismertessék meg a nevel6testiilettel.

A tovabbképzési tervben meghatarozott célokat figyelembe véve 2018-ban a kdvetkezo tipusa
képzéseket tamogatjuk:
e tehetséggondozas sikeressége érdekében U1 mddszerek megismerését
e olyan ismeretek megszerzését, melyek sikeresebbé teszik a HHH gyermekkel vald
foglalkozast
e kornyezettudatos magatartds megalapozasat segitd képzéseket
e sajatos nevelési igényl gyermekek inkluziv nevelését eldsegitd képzéseket

e szamitogépes ismeretek bovitését ECDL képzés keretén beliil

A jogszabalyi valtozasok megkdvetelik intézményiink dolgozo6itol, hogy allanddan
figyelemmel kisérjék azokat a tovabbképzéseket, amelyek a Pedagoégiai Program
megvaldsuldsa érdekében magasabb szinvonali tevékenységekhez sziikséges készségek

elsajatitasat célozzak.

A 2018/2019 nevelési évben a tovabbképzési tervbe kérheti felvételét.

Név Diploma szerzés | Tovabbképzési Tovabbképzési
idopontja ciklus kotelezettségnek
teljesitési idopontja

Fiilopné Ulics Andrea 235/1996 1. ciklus 2015-2022
Karakas Zsuzsa 11707/2008 2. ciklus 2015-2022
Nagyné Békési Rita 46/1994 2. ciklus 2016-2022
Szaboné Balogh Erika 139/2007 1. ciklus 2017-2024
Szabo Jozsef Attilané 145/2002 1. ciklus 2014-2021
Szo6116si Albertné 111/2012 2. ciklus 2016-2023
Takacsné Kovacs Maria | 3245/2017/PF 1. ciklus 2024-2031
Simon - Vezendi Marta | GY/415/2005 1. ciklus 2017-2024
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Beiskolazasi terv a 2018/2019

Sorszam | A tovabbképzésben A Pedagoégus- A tovabbképzés ideje Tavollét Helyettesités
részt vevo neve tovabbképzésben tovabbképzés ideje sziikségesség
részt vevo megnevezése Hetente/ e
munkakére Kezdete | Varhato havonta igen/nem
befejezése | ...... nap
1. Fiilopné Ulics Andrea | 6vodapedagogus | ECDL tanfolyam 2018. 2019. 60 ora igen
11. 02.
2. Karakas Zsuzsa o6vodapedagdgus | Mentorpedagogus 2018. 2020. Konzultacids igen
szakiranyu 09 06. rend szerint
tovabbképzés
3. Nagyné Békési Rita 6vodapedagogus | ECDL tanfolyam 2018. 2019. 60 ora igen
11. 02.
4. Szaboné Balogh Erika | 6vodapedagogus | ECDL tanfolyam 2018. 2019. 60 ora igen
11. 02.
5. Szabo Jozsef Attilané ovodapedagogus | Tehetséggondozas, 2018. 2020. Konzultacios igen
tehetségfejlesztés 09 06. rend szerint
szakiranyu
tovabbképzés
6. Sz6116si Albertné 6vodapedagogus | ECDL tanfolyam 2018. 2019. 60 ora igen
11. 02.
7. Takacsné Kovacs Maria | ovodapedagogus | Tehetséggondozas, 2018. 2020. Konzultacios igen
tehetségfejlesztés 09. 06. rend szerint
szakiranyu
tovabbképzés
8. Simon- Vezendi Marta | gyogypedagogus | Logopédiai 2017. 2019. Konzultacios nem
szakiranyu 09. 01. rend szerint

tovabbképzés
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Derecske, 2018. marcius 06.

Ph.

intézményvezetd

Finanszirozasi terv a 2018/2019-es nevelési év beiskolazasi tervéhez

Forras megnevezése Osszeg
(F)

Allami Oktatasi Hivatal (palyazat) 000 000 Ft

Fenntartoi koltségvetés 220 000 Ft

Egyéb palyazat 900 000 Ft
Sajat

Osszesen 1120 000 Ft
Derecske, 2018. marcius 06.

Ph.

intézményvezeto
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Sorszam A tovabbképzésben A tovabbképzés koltsége Kotelezettségek
részt vevo neve (Ft)
Részvételi | Taneszkéz | Utazas | Szallas | Helyettesités | Osszesen | Intézmény | Kozalkalmazott
4 % |Ft |% |Ft
1. Fiilopné Ulics Andrea 0 Ft OFt| 5000 Ft 0 Ft 5000 Ft | 10 000 Ft 100 % 0 Ft
10 000 Ft
2. Nagyné Békési Rita 0 Ft OFt| 5000 Ft 0 Ft 5000 Ft | 10 000 Ft 100 % 0 Ft
10 000 Ft
3. Szaboné Balogh Erika 0 Ft OFt| 5000 Ft 0 Ft 5000 Ft | 10 000 Ft 100 % 0 Ft
10 000 Ft
4. Sz06116s1 Albertné 0 Ft OFt| 5000 Ft 0 Ft 5000 Ft | 10 000 Ft 100 % 0 Ft
10 000 Ft
40 000 Ft 0 Ft
Osszesen kotelezettség vallalas:

Derecske, 2018. marcius 06.

Ph.

intézményvezetd
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Sorszam A Szakiranyu képzés koltsége Kotelezettségek
tovabbképzésben 2018. gazdasagi év (Ft)
részt vevo neve | Régzvételi | Taneszkoz | Utazas | Szallas | Helyettesités | Osszesen | Intézmény | Palyazat | Kozalkalmazott
dij % |Ft |% |Ft | % Ft
1. Simon — 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft | 150 000 Ft 100 % 0 Ft 0 Ft
Vezendi Marta 150 000 Ft
2. Szabo Jozsef 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 5000 Ft | 155 000 Ft 3% 97 % 0 Ft
Attilané 5000 Ft | 150 000 Ft
3. Takacsné 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 5000 Ft | 155 000 Ft 3% 97 % 0 Ft
Kovacs Maria 5000 Ft | 150 000 Ft
4. Karakas Zsuzsa | 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft 5000 Ft | 155000 Ft 3% 97 % 0 Ft
5000 Ft | 150 000 Ft
Osszesen kotelezettség vallalas: 165 000 Ft | 450 000 Ft 0Ft
Sorszam A Szakiranyu képzés koltsége Kotelezettségek
tovabbképzésben 2019. gazdasagi év (Ft)
részt vevo neve | Részvételi | Taneszkoz | Utazas | Szallas | Helyettesités | Osszesen | Intézmény | Palyazat | Kozalkalmazott
dij % |Ft |% |Ft |% |Ft
1. Szabo Jozsef 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 5000 Ft | 155 000 Ft 3% 97 %
Attilané 5000 Ft | 150 000 Ft 0 Ft
2. Takacsné 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 5000 Ft | 155 000 Ft 3% 97 %
Kovacs Maria 5000 Ft | 150 000 Ft 0 Ft
3. Karakas Zsuzsa | 150 000 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft 5000 Ft | 155000 Ft 3% 97 %
5000 Ft | 150 000 Ft 0 Ft
Osszesen kotelezettség vallalas: 15000 Ft | 450 000 Ft 0Ft
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4. Kérelem a Beiskolazasi tervbe torténd felvételre

.............................. Erkeztetési szam:.........../2018
intézményvezeto részére Iktatészam: ................. /2018
munkaltato megnevezése
munkaltato cime
Targy: felvételi kérelema ........ S nevelési évi Beiskolazasi tervbe

Tisztelt Vezetd Asszony!
ATUIITOtt ..o e (alkalmazott neve)
................................................... (munkakore), hivatkozasul a pedagogus-

tovabbképzeésrol, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok
juttatasair6l és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. §-anak (5)
bekezdésére,

kérem felvételemet a 2018/2019 nevelési év beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés adatai:

(=] (=] (=] (=] [=] (=] [ [a]

(oklevéllel, tantisitvannyal, igazolassal) zarul
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A jelentkezés indokolasa:

(Kapcsolédasa az intézményi Pedagodgiai Program céljaihoz illetve feladataihoz.
Személyes indokok.)

Tudomadsul veszem, hogy amennyiben kérelmemre felvételt nyerek a 2018/2019. nevelési év
Beiskolazasi tervébe és intézményi tamogatasban részesiilok, 277/1997. (XII. 22.)
Kormanyrendelet 17.§-anak (8) bekezdésében foglaltak szerinti visszafizetési kotelezettség
terhel

a jogszabalyban meghatarozott feltételek bekovetkezése esetén.

DAtUM: oo

alkalmazott
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5. Dontés a Beiskolazasi tervbe torténd felvételrol

munkaltato cime

kozalkalmazott részére

Targy: értesités a 2018/2019-es nevelési évi Beiskolazasi tervbe torténd felvételrol

Hivatkozassal a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint
a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.)
Kormanyrendelet 6. §-dnak (6) bekezdésére, értesitem, hogy a ............... iktatészamu,
2018. februdr 06. keltezésli kérelme alapjan

felvételt nyert a ......cooevvveieinnnnnnnns (intézmény megnevezése) 2018/2019-es nevelési év
Beiskolazasi tervébe.

A tovabbkeépzés koltségeibdl az intézmény a koltségek 100% -at vallalja at az alabbiak szerint:

Koltség megnevezése Munkaltato altal Munkaltato altal Osszesen
vallalt rész % vallalt rész Ft
% Ft

Részvételi dij % Ft % Ft
Taneszkoz % Ft % Ft
Utazas % Ft % Ft
Szallas % Ft % Ft
Egyéb % Ft % Ft

Osszesen % Ft

Derecske 2018. MATCIUS. 06. ... ...nnne e

intézményvezetd
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6. Dintés a Beiskolazasi tervbe torténo felvételi kérelem elutasitasdarol

...................................................... kozalkalmazott részére

Targy: értesités a 2018/2019-es nevelési évi Beiskolazasi tervbe torténd felvételi kérelem
elutasitasarol

Hivatkozassal a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint
a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.)

Kormanyrendelet 6.§-anak (6) bekezdésére, értesitem, hogy a ............coooeiiiiiiiiiiiiin..n.
1KtatdsSzamu, .....o.vvviiiiiii keltezésii, a 2018/2019-es Beiskolazasi tervbe torténo

felvétel iranti kérelmét
elutasitom.

Indokolas

Tajékoztatom, hogy a pedagoégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint
a tovabbképzésben részt vevok juttatisairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.)
Korményrendelet 6. §-dnak (7) bekezdése alapjan dontésem ellen munkaiigyi vita
kezdeményezésének van helye.

intézményvezetd
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7. A pedagogus-tovabbképzés intézményi nyilvantartdsa

Alkalmazott neve* Felséoktatasi Pedagogus Tovabbképzési ciklus
intézményben szakvizsga vagy e
szerzett azzal egyenértékii
oklevél/oklevelek oklevél,
tudomanyos
fokozat
megszerzése
szama kelte | szama kelte 1. 2 3.
Teljesités datuma
Fiilopné Ulics Andrea™** 235/1996. | 1996. 2015-2022
Karakas Zsuzsa* 11707/2008 | 2008. | 2214/2017 | 2017. 2015-2022
/GFF.
Nagyné Békési Rita** 46/1994 1994, 2009-2016 2016-2023
Szab6 Jozsef Attilané* 145/2002 | 2002. 2014-2021
Szaboné Balogh Erika** 139/2007 | 1986. 2017-2024
Sz6116si Albertné** 111/2005 | 2005. 2009-2016 2016-2023
Takacsné Kovacs Maria* | 3245//2017/ | 2017. 2013-2020 2024-2031
PF.
Simon — Vezendi Marta* GY/415/ | 2005. 2016-2023
2005

*-gal jelolt, amennyiben a pedagogus szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel
** -gal jelolt, amennyiben szakmai megujito képzésre kotelezett a kozalkalmazott
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Zarorendelkezés:

A beiskolazasi tervet a Mese — Var Ovoda és Bolcséde neveldtestiilete az 2/2018.(IIL 10.) sz.

nevelOtestiileti hatdrozataval elfogadta.

Derecske, 2018. 03. 06.

hitelesitd hitelesitd



